
新北市金山區三和國小 107學年度下學期二年ㄧ班班級經營 
導師：張怡真老師 

一、經營理念 

1. 讓孩子在安全、和諧、快樂的環境下成長與學習。 

2. 讓孩子認識自我，肯定自己並建立自信，能自我期許。 

3. 傾聽孩子的聲音，從孩子的「角度」出發、從孩子的「高度」看世界。 

4. 給每個孩子表現的機會，尊重孩子的個別差異。 

5. 注重孩子的禮貌與健康，從生活的細節著手，讓孩子養成良好的生活習慣。 

6. 培養孩子的責任感，讓孩子養成「自己做、按時交作業」等良好的學習態度。 

7. 鼓勵每個孩子積極參與班級事務，融入團體生活，培養良好的工作態度。 

8. 建立榮譽制度，賞罰分明，養成孩子的榮譽感。 

9. 以溝通、鼓勵與讚美的處理方式取代責備與懲罰。 

10. 加強親師聯繫，維持密切的溝通與合作，親、師、生共同打造豐富的學習園地。 

二、獎勵制度 

    班級集點數：每天檢查手帕、墊板、鉛筆盒，通過給一點。 

                作業、考試、行為表現良好都會給點數。 

                集滿一張可以玩扭蛋機拿獎品。 

三、班級幹部與打掃工作的選拔與訓練： 

1.輪替式：幹部與打掃工作的擔任採用輪替式，每個學期初會進行改選，讓每個 

          人都能嘗試並了解各項工作內容，不僅養成互相尊重、配合與負責任 

          的態度，更可達到認識自我與激發潛能的功能。 

2.選舉方式：幹部以公開提名的方式來進行選舉，讓學生體會及親身經歷民主課 

            程的要義。 

四、共同努力事項 

1.每天在家中至少抽出三十分鐘到一小時的時間，陪陪孩子打開書本（或讀讀報紙）。 

2.當孩子做錯事或任性時，請不要責備或輕易妥協，請引導他們了解怎樣做才是

正確的。 

3.肯定孩子的表現，多鼓勵與讚美孩子，適時給予獎勵。  

4.孩子的潛力需要我們共同來開發，讓孩子自己動手做、自己學著做，再經由您 

  的從旁指導，相信孩子的學習將更事半功倍。 

5.每天請協助孩子逐項檢視聯絡簿所寫內容，確定孩子完成各項課業後，再打

（ν）。並請多多利用聯絡簿和老師溝通聯繫，共同指導孩子的行為和習慣。 

 

 

 



五、評量方式  

 1.紙筆測驗：能保留傳統紙筆測驗之部分。 

 2.多元評量：孩子的學習評量方式不只是學科考試的分數，包括實做、觀察、表 

  演、發表、紙筆測驗、檔案整理、平時學習表現、習作、作品等，期許孩子積 

  極參與班級活動，而非班上的客人。 

六、學校事務宣導 

1.閱讀-學校持續推行「晨間閱讀和運動」，請讓小朋友在 7:20分前到校。 

2.行的安全-汽車接送者，請至人行道旁停妥。 

           機車接送者，請警衛室前停妥。 

3.使用者付費觀念的建立。 

 

七、下學期主要行事安排 

108.2.23星期六：補上課一天(補 108.3.1星期五)。 

108.2.28星期二 ~ 108.3.3星期日：二二八和平紀念日，連假四天。 

108.3.26星期二：插秧。 

108.4.4星期三 ~ 108.4.7星期日：兒童節、清明節，連假四天。 

108.4.16星期二、108.4.17星期三：期中評量 

108.4.27星期六：運動會 

108.4.29星期一：補假一天。 

108.6.7星期五 ~ 108.6.9星期日：端午節，連假三天。 

108.6.20星期四、108.6.21星期五：期末評量 

108.6.24星期一：親水活動 

108.6.26星期三：社團成果發表會。 

108.6.28星期五：結業式 

八、親師聯絡方式 
（一）聯絡簿：當日聯絡事項。 

（二）學校電話：24080417 轉 602 二年級。 

（三）電訪、班親會及家訪。 


