[bookmark: _GoBack]新學期，教孩子做計畫
2011-03 親子天下雜誌21期 作者：老ㄙㄨ老師
「今天是開學的第一天，大家都懷著開心的心情來到學校……」翻開孩子珍珠奶茶的聯絡簿，她這麼寫著：「一切又是新的開始，希望我可以把過去的壞習慣都改掉，展現一個全新的自我。」
新年新希望，在這樣春暖花開、充滿活力的學期第一天，的確是該有一些全新的改變才行。於是我發下這一張名為「新學期，新計畫」的學習單，教孩子們多去認識自己、學習如何做計畫。
這是透過書寫的方式，讓孩子得以檢視自己，完成自我激勵的歷程。我順手把上學期的學習單發下去，讓他們回顧文字裡的自己。我接著說：「這一次的學習單跟之前有些不同，重點是老師想讓大家更能面對自己的問題，有計畫的去修正自己的缺點。」
學習單不是發下去就會自動完成。需要老師在一旁長時間的引導，以及不斷與孩子們溝通、釐清，才能真正收到預期的效益。
回顧自己的成長與進步
問題一：請回顧過去一個學期，你覺得自己成長幅度最大、最滿意的一件事情是什麼？
這個問題，是讓學生先肯定了自己的成長與進步，才有能量去修正自己。每回這樣的問題，都讓我看得好感動。因為不管是人際關係有狀況的孩子、成績低落的孩子、甚至是注意力缺陷的孩子，都娓娓道來他們的進步…
例如：自覺人際關係有進步的孩子就說：「一直到現在，我的朋友多了不少，因為我發現之前的我總是不知道如何去交朋友，但是現在我知道了。用心去交朋友後，現在朋友多了，也過得很快樂，大家也願意和我做朋友。這是我最幸福的事！」
玩心重的孩子則是說：「我的成長是我自己看到的，現在只要老師不在的時候，我都會提醒自己不可以愛玩，要把玩心收起來，要把自己的定性拿出來。這是我覺得跟五年級比起來有進步的地方！」
這些都是平時對他們耳提面命的碎碎唸，但看到他們一個個能誠懇寫下自己的進步，當老師最感動的時刻莫過於此時。
找出阻礙自己進步的問題
問題二：請你回想一整個學期以來，你覺得自己最不滿意、最需要改進的一件事情是什麼？
教孩子學做計畫，就必須要回到源頭；先找出自己的問題，才能訂定一個更符合需求的計畫。班上孩子們平時就有反省的練習，因此每張學習單中皆閃動著真誠的文字，訴說著自己的大問題：
所以人際關係比較有狀況的孩子會說：「我對自己最不滿意的就是我的脾氣。每次要是我遇到事情，第一時間都用脾氣去解決。這樣事情永遠做不好。而且用脾氣解決事情的話，對自己或大家都不好。這是我的大缺點，就像老師說的，要用智慧解決。」
數學成績一直不夠好的孩子，這麼說：「應該是成績吧？因為我心知肚明：不努力就什麼都沒有了。但我不管怎麼讀，永遠都停留在那裡，看人家快快的追過我。非常灰心的我，也一直想追上別人，但每一次都敗在數學。考完試後看見父母的表情，我也很難過。覺得自己快失去信心，難過到谷底了……」
我在孩子們的四周走動，看到他們這麼勇敢的面對自己，我說：「有些人寫的內容，觸動了老師的心。其實你們每一個人都很棒，把那個橫在自己前面那個大問題搬開，那麼你就會變成十分完美的好孩子了！」
找出五個解決之道，再評估最好的方法
問題三：找出問題了，接下來就是為自己想出五個可行的方法來。寫完後，還要再評估一下，哪一項方法是對自己最有用的。
找出自己的問題就已經夠難了，還要為自己找出五個方法來？大多數孩子搔著頭、努力擠出五個答案來。我四處走動，一邊偷看他們寫的內容、一邊叮嚀他們：「這些方法，一定要夠具體、要確實能做到才行。像有人寫『要認真讀書』，但要怎麼做才算認真讀書呢？……『我要突破自己』會不會太籠統了？什麼樣的行為，才算是突破自己呢？」
我搬了張椅子坐在講台上，邊收學習單邊和他們對談。於是，「要認真讀書」這個方法，孩子回去後自己會修正成「把不會的問題拿出來問會的人」。「我要突破自己」，最後變成了「多和他人分享生活趣事」。愛與人爭吵的孩子，則寫出「多聆聽別人的對話」這樣有智慧的方法。
小豪最好笑了。玩心重的他想出一個方法是「不要下課」；另一個則是「可以下課玩遊戲，但不要玩得太瘋狂」。他覺得後者是最有效的。
我說：「你說不要玩得太瘋狂，但要如何界定『太瘋狂』呢？」
回到位子後，他想了想回來跟我說：「老師，那我可不可以修改成『可以玩一些靜態的遊戲』？」他的理由好精采，他說：「因為下課時間，大家都可以自由活動。我是覺得可以玩就好，並不用玩太瘋狂。例如有些『ＣＳ』、『小瘋子』遊戲，這些遊戲都太幼稚了，希望不要再玩了。」
我拍拍他的肩膀，給他一個讚許的笑容。具體、又能實踐的方法，才是對自己最有效的好方法！
訂定實施時間，並自我獎勵
問題四：你覺得你所列的最有效方法，需要多少時間才能改善你的問題呢？如果達到了，你給自己的獎賞是什麼？
有趣的是，大多數孩子都寫著：「這不是一天、兩天就可以改進的。」、「一個月」、「二個月」，甚至有的孩子寫著：「希望能在畢業前完成。」他們都明白：問題，不是一朝一夕造成的；好習慣，也不是須臾之間就能養成。
有些孩子被我叫回去重寫，因為「可能需要很久」、「需要一生來完成」這樣的說法未免太夢幻了。在訂定計畫時，還是應該要更實際一些才好。
不過給自己獎勵這件事，真的是難倒他們了，紛紛大叫著：「老師，我不知道要給自己什麼獎勵？」
我微笑著說：「若是為了別人的獎勵而把事情做好，那只是為別人而改變；真正的肯定，是來自於自己內在。當做得好時，給自己一點小獎勵，這樣的快樂就能維持很久、很久。」
最後看到孩子們的回答，我不禁會心一笑。因為好多回答都好有創意、好有意義：
愛看書的孩子說要「買一本好書」、或「看一本沒時間看的書」來犒賞自己；愛畫畫的孩子則說要「畫一張畫來平穩心情」。有的孩子會「寫一張卡片」、「做一張獎狀」來鼓勵自己；還有孩子說「會打電話和同學聊天，不行的話，就自己跟自己聊天」。
這樣的自我獎勵真好，當老師的我也想要得到！
對未來懷抱一個夢想
問題五：希望將來自己能當一位……？這夢想也許很難達成，你要如何規畫自己的夢想計畫呢？
擬定好短程的計畫，別忘了讓孩子設立一個遠程的夢想。愈早對未來有想法的孩子，才能愈早儲備好能量、成為未來所需要的人才。
上學期的學習單，孩子阿鈿困在這題好久，他寫完了前面幾題，突然就開始定格。「老師，我不會寫這一題啦！我沒有夢想……」當時的阿鈿求饒的說。
這回，再度看到題目時，他露出會心一笑的表情，接著他奮筆疾書：「我有一個夢想，就是成為修車人員。因為我從很小的時候，就很喜歡車子。雖然修車這個行業有點辛苦、也有點髒，但因為自己喜歡，所以我才會想要學修車……」
反倒是小綸也瞪著這題好久，始終擠不出一個字來。於是我如法泡製，請他坐在我的座位上，把全班收齊的學習單交給他，讓他去瀏覽全班同學的學習單。看看別人究竟設立了什麼夢想，也想想自己的未來究竟能做什麼？
這樣的過程，其實也是一種很好的學習歷程。觀看別人，想想自己；別人的好會慢慢進到心裡頭去，在心裡發起一顆微亮的幼芽來……反覆檢核達成的結果
最後在這張學習單裡，我留了幾個空格：「這段時間內你達成多少？你給自己評幾顆星呢？」
每隔一週，我就會把學習單發還給孩子，讓他們給最近的自己評分，看看誰每回都能拿到滿分五顆星？
這張學習單，我們全班總共花去二節多的時間才完成。每一張學習單裡，都是孩子用真誠話語寫下的心靈感觸；也是我們師生共同檢討、溝通過的最佳結論。寫完學習單後，我發現孩子們的眼神堅定不少，那動作、話語，也多了份穩重與自律。
教孩子學做計畫，需要陪伴與引導。
就像孩子小哞在聯絡簿短文裡的回饋：「我很謝謝老師給我寫了那一張學習單，它讓我把平常放在內心深處的話都寫了出來；而且也對自己的優缺點，更深入了解了一些！」此刻教會了他們，未來的他們就懂得計畫自己的生活，也會學會尊重自己的人生！
