
桃園市大溪區仁和國小一百零八學年度 

一年級學年班群發展特色暨班群經營計劃 

101王美惠、102黃瓊瑠、103謝桂莒、104張富容、105張家綺、106游依娜 

一、學校經營願景﹕ 

培養具品格、人文、學力、資訊、創新、國際觀的多元知能學生。 

二、經營理念與特色： 

1. 尊重與平等對待每一位孩子，使孩子能信任老師，並在溫馨的情境中，安

心學習、快樂成長。 

2. 以愛、關懷與尊重來營造安全快樂、積極進取、團結合作、歡樂和諧的學

習環境與班級氣氛。 

3. 多肯定、讚美孩子，建立孩子的自信心，培養孩子積極正面的人生觀，及

養成愛護自己、尊重及關懷他人的態度。 

4. 實施品格教育，隨機進行教學，並以身作則，培養孩子的道德觀，澄清孩

子的價值觀。 

5. 在教學上，從孩子生活經驗出發，以活潑、多元的教學方式，激發孩子的

學習興趣，讓孩子們都能愛上學。 

6. 重視孩子在教學過程的學習態度與理解，尊重孩子的個別差異，提供孩子

多元的表現機會，啟發孩子潛能。 

7. 推行閱讀活動，建立孩子的閱讀習慣，給孩子一把開啟知識殿堂及與世界

接軌的鑰匙。 

8. 加強親師間的聯繫，維持暢通的溝通管道，共同為孩子的成長而努力。  

9. 積極充實自我，與學校老師分享教學經驗，協同教學，共商教學計劃。 

 



三、班級經營策略： 

(一)、學習指導 

1.課程說明： 

(1).語文領域： 

  奠定孩子語文聽說讀寫的能力，利用繪本教學，鼓勵孩子多多閱讀，積極

養成閱讀的習慣。課堂上提供學生朗讀發表的機會，提升孩子口說的能力。

另推行弟子規、唐詩等讀經教學，除了讓孩子接觸更多元的語文領域，更能

涵養良好品格，達到知識與德行並行的目標。故在晨光時間，安排不同的語

文活動，日積月累而達到潛移默化的效果。 

活動日期 活動內容 活動目的 帶領者 

星期一 品格教學(晨光) 利用品格故事，陶冶品行       美麗老師 

星期二 彩虹媽媽故事教學

(晨光) 

品德陶冶 美麗晨光媽媽 

星期三 升旗典禮 配合學校各項宣導活動 校園宣傳大使 

弟子規教學 充實語文能力 美麗老師 

星期四 晨光寧靜閱讀 增進閱讀能力 美麗老師 

星期五 晨光寧靜閱讀 增進閱讀能力 美麗老師 

 

(2).數學領域： 

 概念：要求孩子預習和操作附件，讓孩子自行建構解題的方法。 

 運算：運用習作、練習卷加強練習。 

 推理：加強討論、發表解題方法，訓練思考推理的能力。 

 閱讀：數學文字題的理解與閱讀理解能力息息相關。 

  

(3)健體領域： 

  養成良好的生活作息和衛生習慣，並增強學生的體適能，建立孩子良好  

  的運動習慣。 

 

(4).生活課程： 

  配合學校願景發展，著重學童生活環境中的人文、藝術及自然現象，培養  

 學童各項能力。 

 



(5)本學年重要主題活動： 

2.本學期評量方式及重點： 

(1).評量項目： 

期中評量— 

期中定期考查佔50%，平時評量佔50%。 

期末評量--- 

期末定期考查佔50%，平時評量佔50%。 

(2).評量方式： 

◎平時評量－－多元化評量（學習態度、作業、生活自理能力、自我行為管

理等。） 

(3).評量重點： 

➢ 學習態度：用心聆聽、踴躍發表、積極學習。 

➢ 作業要求： 

✓ 「今日事今日畢」。字體要工整，用心、確實完成每天的功課。 

✓ 作業應如期繳交，未能如期交出者，若是沒寫，則請孩子利用下課時

間補寫；若是沒帶，則在聯絡簿上註明，請孩子第二天補交。 

✓ 每日作業一定要請家長簽名，錯誤也要訂正完畢。家長簽名時，若發

現孩子  的作業尚有錯誤未訂正，請協助督導孩子訂正。 

✓ 作業呈現多元化，有些親子作業或學習單是家長必須陪著孩子一起完

成的，請家長能從旁引導，切勿代做。 

活動主旨 活動名稱 活動地點 日期 成績評量 

了解傳統文化 歡慶中秋 教室 9月 12日 上課態度 

歡慶聖誕節 聖誕愛的豐

收祭 

學校 12月 20-24日 成果列入生活平時

成績 

認識節慶活動 歡喜迎新年 校園 1月 14-19日 參與度和作品發表 

歡度兒童節 

 

兒童節表揚

活動 

學校活動中心 

 

4月 1日 欣賞表演的態度 

慶祝母親節 卡片製作 學校 5月 6-10 日 成果列入生活平時

成績 

認識端午節 細說端午 教室 6月 20-24日 上課態度 



 

➢ 日常生活表現： 

＊  出缺席情況、生活常規、擔任班級職務認真負責。 

 

(二)、生活指導 

1.常規訓練： 

（1） 作息有規律，上學不遲到，不隨意請假。 

（2） 上課鐘響能迅速回教室，不在外逗留。 

（3） 上課時，專心聽講、有問題請舉手發言。 

（4） 每天帶齊學用品、課本等，並按時繳交作業。 

（5） 不隨便喧嘩，上課中能保持安靜、專心聽講、尊重他人。 

（6） 如期完成老師指定的作業與工作。 

（7） 要求孩子中餐營養均衡不挑食。 

（8） 鼓勵小朋友在家幫忙做家事。 

 

2.加強生活教育： 

（1） 會主動說「請」、「謝謝」、「對不起」，並常用之。 

（2） 養成誠實不說謊的習慣。     

（3） 飯前洗手，飯後潔牙。 

（4） 遵守秩序，不爭先恐後。 

（5） 和同學要相親相愛、互相幫助，不吵架，不打架。 

（6） 在公共場所不大聲喧嘩、不追逐遊戲。 

（7） 玩遊戲時，遵守遊戲規則並注意安全。 

（8） 加強環保概念，養成節約能源、愛護公物的習慣。 

（9） 共同維護教室的整潔。 

（10） 鼓勵孩子多做戶外運動，並教導孩子正確的運動觀念。 

 

3.推行品格教育： 

配合每個月的品格教育核心價值，透過繪本及學習單實施品格教育，讓

孩子能從故事中了解每個月的核心價值。此外，把會機會隨時進行機會

教育，並以身作則，培養孩子的道德觀。 



 (三)、榮譽制度：為鼓勵孩子的積極性、榮譽心，並培養正確的學習態度和 

      行為習慣，榮譽制度是很重要的機制。也請家長支持配合，鼓勵孩子 

      積極爭取。 

1. 搭配學校晶幣系統之榮譽制度，建立班級獎勵制度，鼓勵孩子自我要求、

爭取榮譽。 

2. 老師會依照孩子各方面的表現，在作業本、學習單、聯絡簿等蓋上不同的

獎章，或發放榮譽貼紙鼓勵孩子。 

3.輪流擔任班級幹部及值日生，培養孩子為人服務及學習處理事情的能 

   力。 

4. 鼓勵學生讚美別人的好；主動作善行等好的行為。 

5.小義工制度：鼓勵孩子養成服務的習慣和主動性，讓孩子多做事，並能增 

  強自己的能力。 

6.發言制度：課堂上的發言是學習的重點，所以發言的多寡除了做為加分的  

  依據，更應給予鼓勵。 

7.參加各項比賽：為鼓勵參加比賽，不管得獎與否，每次給予參加獎勵，若 

  有得獎則再給予更多獎勵。 

8.若有違反學校或班級規定時，老師會適時給予改過的機會，情節嚴重者， 

則扣除榮譽卡或通知家長。 

四、 親師交流： 

(一) 親師溝通： 

      利用聯絡簿、電話或到校面談等方式，與家長分享孩子的學習表現，

加強親師的溝通與聯繫，共同為孩子的成長努力。 

1.聯絡簿—請家長每日詳閱並簽名。請家長能抽空檢查孩子的作業（讓孩

子拿出每一樣功課），並協助孩子訂正。同時請叮嚀孩子依聯絡簿準備

學用品，若有任何問題可透過聯絡簿與老師溝通。 

2.電話—若要請假或和老師聯繫，請撥打學校電話:3076626(轉各班分機

101、102、103、104、105、106) 

3.當面溝通—和家長保持良好且通暢的溝通管道，讓孩子得到溫暖的關

懷，孩子自然能有最好的表現。 

(二) 親師合作： 

1.晨光時間：週二早晨7：50～8：30，支援班級晨間活動。 



2.支援教學活動： 

（1）學年教學活動，例如：闖關活動…等（詳細時間、過程內容會於活動

前另行書面通知）。 

（2）班上各項活動，例如：活動關主、協助刷油漆、志工爸爸、媽媽…等，

請家長一起參與及協助各項活動進行。 

3.支援學校活動：配合學校行事活動，例如：圖書館志工、交通導護志工、

運動會…等（詳細時間、過程內容會於活動前另行書面通知）。 

 

五、結語： 

     良好的班級經營不僅能建立和諧的師生關係，也能夠營造溫暖包容的班

級氣氛，在潛移默化當中，讓受教者在班級中保持學習的動機、快樂成長。

一年級教師們期許自己透過多元班級經營策略，以及適時給予一年級學生生

活常規指導，並運用仁和國小特有的晶幣制度增強學生，培養學生榮譽感，

讓每位孩子都能夠有自信地站上自己的舞台，盡情發揮自己最大的潛能。而

親、師、生為不可分割的三面向，因此班級經營要能成功，親師之間持續的

交流與互助也是不可或缺的一環，透過家長的參與，讓家長也能夠一同見證

孩子的成長。相信以教師的專業能力、學校的行政支持、家長的鼎力相助，

仁和國小的孩子們將會有個多采多姿的童年生活。 

 

                                                    一年級老師 

                                                 

 


