桃園市桃園區同安國民小學班級經營計畫 
班級:三年九 班 級任:林佩君
一、本班現況 人數:25 人;男生 14 人;女生 11 人
二、班級經營理念
(一)、啟發孩子的學習動機,營造好的學習環境,並激發內在的動機,以達到最佳的學習成果,使學生能積極主動求知。
(二)、加強生活教育,品德與課業並重,在班級之內發揮相互扶持,彼此照顧之溫馨氣氛。懂得感恩、養成尊重他人的習慣。
(三)、培養孩子正確的價值觀,養成良好的生活態度,『勝不驕、敗不餒』,讓孩子有一個自信又快樂的童年。
(四)、幫助孩子瞭解自我與發展潛能, 瞭解自己的能力、情緒、身體與需求,養成自省自律的習慣,學習掌握自己的情緒及如何面對挫折並協助疏導。積極開發個人特質與潛能,增加自信心。

三、班級經營目標
(一)、加強師生互動，以平等對待，增進彼此之信任。
(二)、創造愉悅、安全的環境，營造和諧的學習氣氛。
(三)、主動了解學生的需求，滿足其學習欲望，學生能適性快樂成長。
(四)、充分做好親師聯繫，維持密切的溝通與合作。
(五)、發掘學生的特殊才能，發揮個人特色，增進其信心。
(六)、善用獎勵，鼓勵孩童自動自發，勇於表現自我。

四、班級經營策略
(一)班級常規
☆制定班規共同遵守,讓每一個孩子都能重榮譽、勤學習、守秩序、愛清潔、有禮貌且能對自己負責。
(1)早上準時到校。
(2)儘量在家吃早餐。
(3)睡前整理書包,檢查聯絡簿及文具。
(4)如期完成老師指定的作業與工作。
(5)上課中保持安靜,專心聽講,尊重老師及同學。
(6)與同學和諧相處,並保持一顆感恩的心。
(7)注意走廊樓梯行走及遊戲的安全。
(8)遵守秩序,不爭先恐後。
(9)常說「請」、「謝謝」、「對不起」,做一個有禮貌的小孩。
(10)隨時保持服裝儀容整齊。
☆ 建立榮譽制度:鼓勵個人榮譽,爭取分組榮譽,維護班級榮譽。
(1)表現良好的學生,給予加點鼓勵,並累積點數。
(2)組別競爭及個人均實行加點制,表現優異者,予以表揚或獎品勵。
(3)除了集點,並適時給予多樣化的鼓勵。

(二)、營造教室情境
(1)教室佈置主題為學生作品欣賞、我們約定、每月壽星、公佈欄、閱讀悅讀、功課表、每日菜單。
(2)大量展示學生作品，藉以達到互相觀摩學習的目標。
(3)適時調整座位，以利於教學活動進行和動線的流暢。
(三)運用多元的教學活動與評量方式，藉以啟發孩子潛能。
(四)成為喜愛閱讀的孩子，鼓勵孩子每週至少閱讀三本課外書。
(五) 建立親師溝通之橋：善用聯絡簿、通知單、LINE電話,以達親師溝通。
五、希望家長配合事項
☆親師共同努力增進孩子的學習
(1)善用聯絡簿、Line電話,保持密切聯繫,了解孩子的狀況。
(2)各項作業確實督促訂正和簽名、通知單務必親自過目。
(通知單若有回條要交回,煩請務必於隔日簽名交回)
(3)孩子的所有物品(如文具、水壺、外套、抹布...等)請盡可能貼上名字。
(4)注意兒童視力保健。
(5)陪孩子共讀優良課物讀物,增進閱讀能力。鼓勵孩子們到圖書館借閱課外讀物,請指導孩子愛惜學校的書籍,並準時歸還借閱的書本。

☆結語
「愛」可以創造出力量,「心」可以描繪出彩虹。讓孩子們在愛的孕育下歡欣成長,學得快樂、學得自信,必須靠親師之間的合作、共同的努力!
孩子猶如一團黏土,可塑性高,如果我們能在那純真的心靈裡,多注入一些良善、體貼、關懷的活水,這塊黏土一定在轉化間,塑造出更多令人激賞的風貌!讓我們為了孩子的成長一起加油吧!

☆其他
期望我教過的孩子們能夠--
懂得禮貌~~因為有禮貌的孩子人人愛
願意學習~~願意學習的孩子大人免操心
主動思考~~主動思考的孩子具潛力
有責任感~~有責任感的孩子可信賴
