五 年 5 班 班級經營計畫書  導師： 陳俊安
1、 經營目標
1.以兒童為主體，重視個別發展，秉持因材施教原則，帶領孩子快樂成長學習。

2.加強品德與生活教育及判斷是非能力。

3.訓練兒童主動思索、解決問題能力，並培養學生的多元智慧。

4.激發兒童閱讀興趣，養成主動學習的興趣、習慣及能力。

5.培養尊重關懷與團隊合作的能力。

6.教導兒童懂得惜福與感恩，擁有積極進取、樂觀向上的的生活態度。

2、 經營理念
1.施行「快樂、主動、認真」的學習，以達到自動自發且勇於負責的能力。 

2.培養「誠實」、「整潔」、「守秩序」、「同理心」的好習慣。以及班級的氣氛和諧、愉快、進取、樂觀、誠懇，所以「誠誠實實做事、誠誠懇懇待人、和和氣氣相處」為本班重要的規定。 

3.生活教育和學科教育並重，以兒童為中心兼顧學生的能力和興趣，培養尊重別人，多替人想一想，培養健康合群的人格。 

4.培養讀書風氣，鼓勵孩子多閱讀，並體會書中的樂趣進而尋找出自己的興趣。 

5.作業的批改呈現以高分的模式，並要求自我訂正，家長簽名。 

6.培養孩子從做中學，多動手做將會更進步。 

7.注重親師的溝通以及親子的溝通。 

8.以身教來帶動孩子，配合言教來實施，少以責罰多以鼓勵，進而學習尊重他人。 

3、 班級特色
     1.健康體魄：運動可以幫助學習、記憶、靈活運算、增強專注力，利用每日空餘時間進行跑步，
                進而提升學生基礎體能。
     2.大量閱讀：閱讀量增大時，對字彙、語詞、文章寫作有相當的幫助，而思考方式較靈活，每
                 日增加學生閱讀量。

     3.精熟學習：學校所教授的課業，是知識與技能的傳達指導，針對學生反覆熟練的學習部分，
                 光是靠課本、習作、練習簿是不夠的，因此會增加學生每日精熟練習的份量，
                 使學生學習成效能更加精進。

     4.成語練習：每日利用聯絡簿空白處寫一句成語，並講解後讓學生練習造句，以提升成語能力。
     5.習慣養成：此階段是雕塑學生非常好的時期，因此希望多充實學生知識、語文、品德等相關
                 資訊，並培養自發性的學習、每日閱讀、做家事與主動處理事情的能力，讓孩童
                 能遠離電視、電腦網路，對學習產生興趣。

4、 榮譽制度
      1.小組加分：依照小組上課態度表現加分每日加分，若該組作業有人缺交者當日不加分。上課  
        時上台搶答與計算也可幫自己小組加分，每2週結算一次，優勝組可得精美小獎品以及學校
        榮譽貼紙。

      2.個人加分：個人聯絡簿內的家事、回家作業都整齊完成可得笑臉一枚，集10枚可換榮譽貼
        紙一張，集10張榮譽貼紙，學期品德總成績加1分。

5、 班級公約
1.按時上下學，按時上下課。
2.作業準時交，錯誤要訂正。
3.上課要專心，發言先舉手。
4.要尊敬師長，並友愛同學。
5.飯前要洗手，飯後要刷牙。
6.用餐不說話，細嚼又慢嚥。
7.教室裡及走廊上輕聲慢步。
8.遵守遊戲規則，安全第一。
9.打掃認真，用具排列整齊。
10.下課放學後，桌面要整齊。
6、 評量方式
 1.形成性評量：參與討論、發表情形、作業習寫、習作、平時考及學習態度…等。

 2.總結性評量：定期考察(以紙筆評量為主)。

 3.同儕之間的互評與自評，列入期末合作學習的成績。

 4.本學習採二次段考及平時表現、實做、測驗成績綜合。
 
7、 家長配合事項
1.請家長每天簽閱聯絡簿並押日期，瞭解孩子的學習狀況。

2.協助孩子遵守學校及班級生活公約。

3.對孩子的優點多加讚美，缺點則加以輔導改進。

4.相信孩子是能夠學習的，要給予鼓勵及支持。

5.鼓勵孩子在家閱讀，並將所學用於日常生活。

6.指導孩子做簡單的家事，培養做事的能力。

7.抽空與孩子談論在校的活動，增進親子間的互動。

8.多利用週休二日的時間，帶孩子出遊，參觀，參加活動，擴展他的生活經及視野。
8、 老師聯絡方式
1. Line群組聯絡
2. 利用聯絡簿
3. 到校晤談
4. 電話聯繫：
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