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教師退休制度修法教師退休制度修法
的結果與因應的結果與因應

報告人：鄭穎聰

全國教育產業總工會監事會召集人

高雄市教育產業工會副理事長

高雄縣教師會理事長
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莫大損失莫大損失
• 現職教師每人起碼損失250萬
以上

• 不少人會損失到300萬以上

• 還有人未來要多繳六十幾萬• 還有人未來要多繳六十幾萬
元

假改革，真鬥爭！假改革，真鬥爭！
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所謂破產日期所謂破產日期
• 勞保：2027年(116年)

• 教師：2030年(119年)

• 公務員：2031年(120年)

勞保、農保的大洞勞保、農保的大洞
•勞保不只116年破產，到153
年是「負45兆」。

•農保已破產。月繳78元，繳
15年後可月領7256元。等於
繳 萬 領回 萬繳1萬4040，領回130萬6080
元。
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• 同樣是本薪45750的老師和勞工，老師每月要繳的公
保保費是勞保的1.5倍，做了40年後，勞保的替代率
比公保多2.3倍。
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領得怎麼會一樣多？領得怎麼會一樣多？

• 同樣本俸45750元。

• 教師每月為退休繳5257元。

• 勞工每月為退休繳915元。

假改革假改革 真鬥爭真鬥爭 職群鬥爭職群鬥爭 真相真相

杜家駒律師
算給你看

相關連結
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所以，有必要先砍公教？所以，有必要先砍公教？
何謂改革？何謂改革？

• 把沒那麼糟砍成很糟叫改革？

• 公教年金改革後，有哪個業別
族群退休晚年因此變得更好？

退撫基金會破產嗎？！退撫基金會破產嗎？！

學校教職員退休條例

第 8 條 教職員退休金，應由政府與
教職員共同撥繳費用建立之退休撫

卹基金支付之。並由政府負最後
支付保證責任。支付保證責任。
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軍公教退撫軍公教退撫會吃會吃垮垮國家？國家？

• 101年度起，各年度法律義務支
出均逾1兆3千多億，其中，退
撫支出是1472億。

• 中央政府總預算年度歲出，為1
兆 億 也就是退撫支出只兆9760億。也就是退撫支出只
占年度歲出的7%。
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軍公教退撫會吃垮國家？軍公教退撫會吃垮國家？
• 國家財產部分，公用財產和非
公用財產，加起來是9兆597億
。此外，還有外匯存底、各銀
行盈餘。

而退撫支出是 億• 而退撫支出是1472億。

• 退撫支出只佔國家總資產1%

退休金～在職薪資延遲給付退休金～在職薪資延遲給付

• 為老年養老之憑藉。

• 讓受雇者在職時全心投入工作，
不必為退休後經濟來源傷神。尤
其教師不准兼職。

原本就屬於雇主應該支付給勞工• 原本就屬於雇主應該支付給勞工
的人事成本之一。
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年金改革的真相？年金改革的真相？

••破產破產是政府(軍公教人員的破產破產是政府(軍公教人員的
雇主)毀約背信毀約背信的藉口！

•假改革，真鬥爭

理想的年金改革理想的年金改革
【【全教產全教產】】的年金主張的年金主張

第一層「基礎年金 以稅收• 第一層「基礎年金」，以稅收
為基礎，建立可以保障所有年
滿65歲國民的基本生活水準全
民基礎年金，每位國民基礎年民基礎年金，每位國民基礎年
金的給付不應低於現行的老農
津貼約7256元。
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理想的年金改革理想的年金改革
【【全教產全教產】】的年金主張的年金主張

• 第二層「保險年金 ，以勞保為• 第二層「保險年金」，以勞保為
基礎，整合農、漁、勞、軍、公
、教、國民為單一社會保險年金
，每人「基礎年金」加上「保險
年金 的每月支領 不得低於行年金」的每月支領，不得低於行
政院主計總處每年公布的台灣省
平均每人月消費支出約1萬9仟元
。

理想的年金改革理想的年金改革
【【全教產全教產】】的年金主張的年金主張

• 第三層是「職業年金」。要尊重各第三層是 職業年金」 要尊重各
職業的屬性，由雇主和受雇者共同
建構的職業年金，政府受僱者維持
現行的「確定給付」。軍公教勞警
消每個受雇者「基礎年金 「保消每個受雇者「基礎年金」、「保
險年金」和「職業年金」3層加總
的替代率，應維持80%以上。
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【【全教產全教產】】的年金主張的年金主張

全教總呢？背骨？全教總呢？背骨？
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民進黨仇視軍公教民進黨仇視軍公教
• 102年5月4日聯合報報導：【
蘇貞昌：不能輕放軍公教】。

o年金請領年齡延到65歲

o所得替代率降至70％以下

o退休俸計算基準調為最後在
職12年

102.5.10102.5.10 全教總肯定民進黨全教總肯定民進黨

相關新聞連結
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104.9.9104.9.9 成立年金改革大聯盟成立年金改革大聯盟

相關連結1、2、3

【【全教總全教總】】捍衛教師權益？捍衛教師權益？

擁抱政黨利益？擁抱政黨利益？

• 「全教總」與王榮璋、葉大華、
孫友聯籌組「年金改革大聯盟」
，針對年金議題，提出了「選前
不加碼」、「選後不迴避」。

• 民進黨對年金改革大聯盟的訴求
，馬上表示肯定和支持。
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【【全教總全教總】】捍衛教師權益捍衛教師權益

？擁抱政黨利益？？擁抱政黨利益？

• 「年金改革大聯盟 發言人王榮• 「年金改革大聯盟」發言人王榮
璋隨即列入民進黨不分區立委「
非常安全」名單，之後成為民進
黨不分區立委。

• 王榮璋、葉大華、孫友聯後來也
是「總統府年金改革委員會委員
」！
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全教總全教總出賣全體教師出賣全體教師權益的決議權益的決議
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全教總主張在職退休都補繳全教總主張在職退休都補繳
喊出：不喊出：不補繳，一定上街！補繳，一定上街！

106106年年55月月2323日日
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106106年年66月月1515日日

• 106年6月21日ETNEWS新聞雲：「柯建銘說
，18%優存黨團偏向段宜康版本，採2年歸
零方式；所得替代率部份，黨團決定不採
年改會的15年，而是在5年或10年降低」。年改會的15年，而是在5年或10年降低」。

• 106年6月23日【新頭殼】：「民進黨今天
中午召開黨團大會後決議，照民進黨立委
段宜康版本為民進黨團再修正版本，優惠
定存18%將在兩年歸零。」

• 最後，在立法院民進黨立委人數優勢下，
表決結果，月退18趴確定兩年歸零，所得
替代率以10年降低。
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全教總與民進黨全教總與民進黨 共謀年金惡改共謀年金惡改??

如果沒有抗爭如果沒有抗爭 結果將是結果將是……?……?

【【全教總全教總】】：教師：教師5050歲退休？歲退休？

106106年年66月月2727日日上午上午，「全教總」召開記者會，強力主張中小學教師
55退休及起支。中時電子報報導 :
http://www.chinatimes.com/realtimenews/20170627003555-260405
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全全教教總總 && 民進黨民進黨密室協商密室協商

宣布教師宣布教師5858歲歲退休退休

106106年年66月月2727日日下午下午，ETNEWS報導：跟教師達共識 綠宣布中小學教
師退休起支年齡改58歲
http://www.ettoday.net/news/20170627/954302.htm
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全面退出全教總全面退出全教總
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【【教師覺醒教師覺醒】】請大家加入請大家加入

【教師覺醒】請大家加入「靠北教師背骨團
體」社團！
https://www.facebook.com/groups/1685842
415060547/

「靠北教師背骨團體」社團！「靠北教師背骨團體」社團！

https://www.facebook.com/groups/1685842415060547/https://www.facebook.com/groups/1685842415060547/

全教產，奮戰！全教產，奮戰！
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【【參與年金改革委員會參與年金改革委員會】】

105年6月23日第一次會議

【【籌組監督年金改革行動聯盟籌組監督年金改革行動聯盟】】

105年6月23日凱達格蘭大道發聲
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10606231060623第一次年金會議動員第一次年金會議動員

10606301060630第二次年金會議動員第二次年金會議動員



2017/10/27

25

10609031060903大遊行動員令大遊行動員令

10609031060903遊行空拍畫面遊行空拍畫面



2017/10/27

26

高雄市教育產業工會高雄市教育產業工會

高教產為年輕人發聲高教產為年輕人發聲
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高教產年輕教師的吶喊高教產年輕教師的吶喊

10611101061110最後一次年改會動員最後一次年改會動員
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10611101061110劉亞平戰車發言劉亞平戰車發言

10601081060108分區座談高雄場抗爭分區座談高雄場抗爭



2017/10/27

29

10601081060108分區座談高雄場抗爭分區座談高雄場抗爭

10601081060108分區座談高雄場抗爭分區座談高雄場抗爭
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10601081060108分區座談高雄場抗爭分區座談高雄場抗爭

10601081060108分區座談高雄場抗爭分區座談高雄場抗爭
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10601221060122台北國是會議抗爭台北國是會議抗爭

10601221060122台北國是會議抗爭台北國是會議抗爭
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全教產批判民進黨年改記者會全教產批判民進黨年改記者會

全教產批判民進黨前瞻記者會全教產批判民進黨前瞻記者會
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記者會記者會 批基金績效差批基金績效差 反延退反延退

記者會記者會 反斷崖反斷崖 反公保年金化反公保年金化 ……
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立法遊說立法遊說

立法遊說立法遊說
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三層年金三層年金

商業年金商業年金

職業年金職業年金

第三層

第二層

保險年金保險年金
（軍保、公保、勞保、農保、漁保、國保）

職業年金職業年金
（退撫、勞退）（退撫、勞退）

第一層

第二層

共同建構三層年金共同建構三層年金

商業年金商業年金

（個人）（個人）

職業年金職業年金

第三層

第二層

保險年金保險年金

（政府、資本家、國民）

（雇主、受雇者）（雇主、受雇者）

第一層

第二層
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所得替代率所得替代率
• 退休後所領退休金佔退休前薪資所得
之比率之比率。

• 聯合國訂先進國家退休後所得替代率
約為七成。

• 在中國，公務員退休後的所得替代率
平均高逾 以上 並且完全由政府平均高逾80%以上，並且完全由政府
財政負擔。

公保怎麼繳公保怎麼繳
• 本俸×8.83%(全月費率)=全月保險
費總額(應四捨五入)

• 全月保險費總額＊35%=自付部分
保險費（應四捨五入）
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公保怎麼繳公保怎麼繳
• 以薪額625，本俸47080為例，
47080×8.83%=4157(全月保險費總
額)

• 4157×35%=1455(全月自付部分保
險費）險費）

公保怎麼領公保怎麼領

一次養老給付得辦理優惠存款者• 一次養老給付得辦理優惠存款者，
最高以36個月為限；以本俸47080
為例，可領回169萬4仟880元。

• 惟被保險人切結拋棄一次養老給付
辦理優惠存款之權利並經權責機關辦理優惠存款之權利並經權責機關
核准者，得請領至最高42個月之上
限，共197萬7360元。
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退撫，退撫，民國民國8585年年22月以前月以前，，

恩恩給制給制

84年以前 是舊制 又叫「恩給• 84年以前，是舊制，又叫「恩給
制」，政府編預算，固定給予，
通常是月替代率8成。

「「恩給制恩給制」怎麼繳、怎麼領？」怎麼繳、怎麼領？

• 不用繳。

• 如何領？﹝本俸×5%×年資(1~15年
) +本俸×1%×年資(16年以上) 
﹞+930
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8585年年22月以後月以後，儲金制，儲金制
• 民國85年2月以後至今，是現制，
又叫「儲金制」，不只是政府出
錢，大家也一起儲金。

• 你出35%，政府出65%。

儲金制怎麼算？在職繳多少？儲金制怎麼算？在職繳多少？
• 提撥率：本俸乘以2，再乘替代率提撥率 本俸乘以2 再乘替代率
12趴。

• 例如：薪額625，本俸47080，提
撥率就是47080×2× 12%=11299，
即提撥11299元即提撥11299元。

• 個人出35%，即3955元。
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儲金制退休後月領多少？儲金制退休後月領多少？
• 在職最後一個月本俸乘以2，再乘
年資給付率2趴，再乘服務年資。

• 以大學畢，85年任教，120年退休
，薪額625，本俸47080元，服務
年資35年計算，月退所得即47080年資35年計算，月退所得即47080
x2x2%x35=65912元

職業年金職業年金

恩給制(舊制) VS 儲金制(新制)( ) ( )
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年資補償金～違約金年資補償金～違約金

退休準備金 年 月以前原本不用• 退休準備金，85年2月以前原本不用
繳，給付每年有5%，85年2月以後變
成每個月要繳，給付每年只4%。對於
在恩給制時期進入職場的老師而言，
豈不是政府毀約背信？於是有了「年豈不是政府毀約背信？於是有了「年
資補償金」，也就是政府的違約金。

補償金計算補償金計算
• 舊制未滿15年加發補償金計算公式

• 一次補償金，計算公式

• 本俸×2×（15-舊制年資）×0.5

• 月補償

• 本俸×2×（15-舊制年資）×0.5÷100
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補償金試算補償金試算

• 大學畢
• 84級未滿1年沒有補償金• 84級未滿1年沒有補償金
• 83級(舊制1年)：47080X2X[(15-
1)X0.5]=659120

• 碩士畢碩士畢
• 84級未滿1年沒有補償金
• 83級(舊制1年)：48415X2X[(15-
1)X0.5]=677810

無能政府、無良雇主無能政府、無良雇主

年金惡改
•• 多多繳繳

•• 少少領領

•• 延延後退後退•• 延延後退後退

•• 一改再改一改再改
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多繳多繳

退撫從12% 調為18%• 退撫從12%，調為18%。

• 例如：薪額625，本俸47080，提
撥率就是47080×2×18%×35%=5932

• 屆時較現行3955元，每月多交近屆時較現行3955元 每月多交近
2仟元，一年多交23724元。十年
多繳23萬多。

少領：調降退撫給與少領：調降退撫給與
• 調降退撫給與，計算基準由現行退
休時最高本俸，調整為均俸。

• 恩給制年資：﹝均俸×5%×年資
(1~15年) +均俸×1%×年資(16年以
上) ﹞+930上) ﹞+930

• 儲金制年資：均俸×2×2%×年資
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誰適用均俸？誰不適用？誰適用均俸？誰不適用？
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少領：調降退撫給與少領：調降退撫給與
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8080年任教，學士，新舊制，年任教，學士，新舊制，
108108年退休，年資年退休，年資2828年年



2017/10/27

47

8585年任教，學士，純新制，年任教，學士，純新制，
118118年退休，年資年退休，年資3333年年

少領：調降公保給與少領：調降公保給與

•調降公保給與，計算基準
由現行退休時最高本俸，
調整為15年均俸。調整為15年均俸。
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現職現職教師的損失教師的損失

(35(35年年資年年資))
58歲退休，餘命22年 (民國104年國人平均壽命
80 2歲)80.2歲)

 原給付

o退撫月退休金：47080*2*2%*35 = 65912元

o公保給付：47080*42 = 1977360元

• 修法後給付 15年均俸 替代率上限60%

o退撫月退休金：47080*2*60 %= 56496元

o公保給付：46193*42 = 1940106元

 少領 共計(65912-56496)*12*22+(1977360-

1940106)=2485824+37254= 2523078元

今年新進教師多繳今年新進教師多繳
((擬交擬交3535年年))

• 原繳費原繳費

o退撫提撥率12%

o未來34年原繳 本俸*2*12%*35%*12 = 
1248569元

• 修法後繳費 退撫提撥率12%  18%

o未來34年共繳 本俸*2*18%*35%*12=
1872854元

• 多繳共計 1974960–1316640 = 624285 元
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今年新進教師損失今年新進教師損失
(35(35年年資年年資))

多繳多繳 + + 少領少領 共損失共損失

624285624285 ++ 25230782523078

== 314314萬萬73637363元元

假改革假改革 真鬥爭真鬥爭 世代世代 真相真相

2525年資年資 3030年資年資 3535年資年資
現行制度現行制度 6603366033 7016070160 7428774287
改革版本改革版本 4237242372 4943449434 5649656496
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年金惡改：年金惡改：少領少領((補償金補償金))

【取消年資補償金(第34條)】
法案公布施行之日起1年後退休者：不再發• 法案公布施行之日起1年後退休者：不再發
給年資補償金。

• 已審定月補償金，照原規定發給，但須受
所得替代率限制。

• 原審定擇領月補償金者，於法案公布施行原審定擇領月補償金者 於法案公布施行
前、後，所領月補償金金額仍未達原得領
取之一次補償金金額者，補發其餘額。

年資補償金年資補償金 == 政府的違約金政府的違約金

• 84年政府恩給制 改成 儲金制，給予84年
之前在職人員舊制未滿15年者年資補償金之前在職人員舊制未滿15年者年資補償金
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延後退延後退 月退起支年齡月退起支年齡

第32條 第7項
本條例施行前已符合法定支領月退休金條件((即滿即滿2525年年5050歲歲))
之教職員，不受第一項月退休金起支年齡之限制。

延退延退 可憐的可憐的8787級級
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年金惡改：年金惡改：延後退延後退

 怎麼師專80級，只差了一年，就要教到60歲，教了40年才能退休？

 【倒楣末代恩給制】 83、84年任教職竟慘被政府違約背信兩次！

搶救教師延退大作戰搶救教師延退大作戰

 師大師院83、84級教師，搶救上岸，不用教到60歲
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展期及減額月退休金
• 第三十二條第四項 前三項所定月退
休金起支年齡前，得就下列方式，擇
一請領退休金：
一、支領一次退休金。

二、至年滿月退休金起支年齡之日起，領取全額
月退休金（以下簡稱展期月退休金）。

三、提前於年滿月退休金起支年齡前，開始領取三、提前於年滿月退休金起支年齡前，開始領取
月退休金；每提前一年，減發百分之四（以下簡
稱減額月退休金），最多得提前五年，減發百分
之二十。

教職員自願退休條件教職員自願退休條件

一 任職滿 年 年滿 歲• 一、任職滿5年，年滿60歲。

• 二、任職滿25年。
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教育部試算系統教育部試算系統

展期年金展期年金 / / 減額年金減額年金
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展期年金展期年金 / / 減額年金減額年金

退休所得試算退休所得試算_3_3
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砍砍18%18%
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調整優惠存款制度調整優惠存款制度
•• 支（兼）領月退休金者：支（兼）領月退休金者：
107.7.1-109.12.31降為9%，110.1.1起歸零，本金可領
回 。

•• 支領一次退休金者：支領一次退休金者：
1、超過最低保障金額(32,160元)者：
(1) 保障最低保障金額(32,160元)；其可優存本金為
214萬4千元。

(2) 最低保障金額以外的優存本金部分，107 7 1-(2) 最低保障金額以外的優存本金部分 107.7.1
109.12.31利率降至12%；110.1.1-111.12.31為10%；
112.1.1-113.12.31為8%；114.1.1起為6% 

2、未超過最低保障金額者，維持原領金額不予變動。

年金惡改：年金惡改：實施時間實施時間
【年金改革方案實施時間】

除了育嬰留職停薪年資併計及退撫給與除了育嬰留職停薪年資併計及退撫給與
設立專戶等對條文，自公布日施行外，
其餘條文自107年7月1日起實施。
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年金惡改年金惡改：：
第第3636年起替代率年起替代率

年金惡年金惡改改：：離婚請求離婚請求
【離婚配偶請求權】

婚姻關係滿2年以上之離婚配偶• 婚姻關係滿2年以上之離婚配偶，
可請求就婚姻關係期間占公職之部
分年資所占比率二分之一的退休金
，以一次給付為限。

• 本條例施行前已離婚者，不適用本
條規定。
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年金惡改：年金惡改：少領少領((撫慰金撫慰金))

【調整遺屬年金制度】（原月撫慰金）
• 配偶支領年齡為55歲，婚姻關係於退休人員亡故配偶支領年齡為55歲，婚姻關係於退休人員亡故

時婚姻關係已累積存續達10年(原為2年)以上

。

• 遺族同時支領由政府預算、公營事業機構支給之
定期性給與者，不得擇領遺屬年金；但選擇放棄
本人應領之定期給與並經原發給定期給與之權責本人應領之定期給與並經原發給定期給與之權責
機關同意者，仍可以支領遺屬年金。

年金惡改年金惡改
現職現職人員人員挑戰：挑戰：新新基金基金

• 第九十八條 中華民國一百十二年七
月一日以後初任教職員者，其退撫制
度由主管機關重行建立，並另以法律
定之。

【１１２年之前已在任公教人員】

• 繼續繳至現有退撫基金（確定給付）。

• 保留年資，加入新基金（確定提撥） 。

• 結清年資，加入新基金（確定提撥） 。
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確定給付制確定給付制
• 【確定給付制】：雇主負一切支付責任並
一次或分期支付定額退休金 其金額是決一次或分期支付定額退休金，其金額是決
定於薪資水準及服務年資；至於雇主與員
工所提撥之退休基金與退休給付之金額並
無必然之關係。如：公務人員退撫新、舊
制退休金。制退休金

確定提撥制確定提撥制
• 【確定提撥制】：退休所得係決• 【確定提撥制】：退休所得係決
定於基金提撥之多寡及基金之投
資收益狀況。如：勞工新制退休
金。40年所得替代率約25%。
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確定給付制確定給付制VSVS確定提撥制確定提撥制

• 確定給付制：確定你領得到

• 確定提撥制：確定你一定要繳
錢，繳費者自負基金盈虧

政府最終支付責任政府最終支付責任??????

政府保證基金最低收益政府保證基金最低收益??????

相關新聞連結
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年金惡改年金惡改
退休退休人員人員挑戰：挑戰：通貨膨脹通貨膨脹

• 第三十七條 本條例施行前退休生效者，應按本
條例施行時之待遇標準，依前四項規定重新計算
每月退休所得；經審定後，不再隨在職同等級人
員本（年功）薪之調整重新計算。

• 第三十八條 本條例施行後退休生效者，應按退第三十八條 本條例施行後退休生效者 應按退
休生效時之待遇標準，依前四項規定計算每月退
休所得；經審定後，不再隨在職同等級人員本（
年功）薪之調整重新計算。

其他改革：其他改革：禁領雙薪禁領雙薪
【再任公職停領月退休金】

第77條 已退休的公立學校教職員再• 第77條 已退休的公立學校教職員再
任職務，包括公職、行政法人、政府
捐贈之財團法人、轉投資公司以及私

校職務者，若每月薪資合計超過法定

基本工資者 將依法停領月退休金基本工資者，將依法停領月退休金
及優惠存款利息。
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其他改革其他改革：：育嬰留停育嬰留停
【育嬰留職停薪年資採計】

第八條第四項 教職員具有本項施行• 第八條第四項 教職員具有本項施行
後，依法令辦理育嬰留職停薪之年資
，得選擇全額負擔並繼續繳付退撫基
金費用。

本項規定公布施行(總統公布第3日)以• 本項規定公布施行(總統公布第3日)以
後之育嬰留職停薪年資，始得適用。

（條例公布前之育嬰留停年資不適用之）。

制度轉銜：制度轉銜：年資年資保留保留
• 第八十六條 教職員任職滿五年，於
本條例施行後未辦理退休或資遣而離本條例施行後未辦理退休或資遣而離
職者，除本條例另有規定外，其任職
年資得予保留，俟其年滿六十五歲之
日起六個月內，以書面檢同相關證明
文件，送原服務學校函轉主管機關依文件 送原服務學校函轉主管機關依
第三十一條第一項及第二項規定審定
其年資及退休金。
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制度轉銜：制度轉銜：年資併年資併計計

• 第87條 在職公立學校教職員辦理屆
齡或命令退休時，任職年資未滿15年
，得併計其他職域年資成就支領月退
休金條件。休金條件

全國教育產業工會全國教育產業工會全國教育產業工會全國教育產業工會
年金之戰現階段司法訴訟年金之戰現階段司法訴訟
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司法訴訟司法訴訟

退休退休人員訴求法律不溯既往不溯既往

現職現職人員訴求信賴保護信賴保護原則

退休金事件訴訟權益說明書退休金事件訴訟權益說明書

高教產退休金事件訴訟權益說明書
金石律師事務所林石猛律師
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司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員 行政處分行政處分

行政處分之送達：

【公立學校教職員退休撫卹條例】，
立法院三讀通過送總統府公布施行後
，即成為有效之法律，主管機關會按
照新法重行審定各退休教職員的退休照新法重行審定各退休教職員的退休
金及優惠存款，並發函予各退休教職
員(即行政處分)。

司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員 行政訴願行政訴願
行政訴訟之程序：

行政處分自送達時發生效力(行政程
序法第110條參照)，若不服行政處分
，應於行政處分送達之次日起30日內
提起訴願(訴願法第14條參照)；若未提起訴願(訴願法第14條參照)；若未
於期間內提起訴願，則會產生確定效
力，嗣後不得再行爭執。
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司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員 行政訴訟行政訴訟

若對於訴願結果不服，則應於收到訴
願決定書之次日起2個月內再向行政
法院提起訴訟(行政訴訟法第106條參
照)，並循序經第一審(高等行政法院
，為事實審)、第二審(最高行政法院) (
，為法律審)審理。

司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員 釋憲釋憲

用盡上述的救濟途徑後（訴願、行政
法院一審 最高行政法院二審） 若法院一審、最高行政法院二審），若
認為確定終局判決所適用之法令有牴
觸憲法之疑義，可以聲請大法官解釋(
承審法官對於所適用之法令認為有牴
觸憲法之疑義時 亦得裁定停止訴訟觸憲法之疑義時，亦得裁定停止訴訟
，聲請大法官解釋)。反之，未用盡上
述的救濟途徑，則無從聲請大法官解
釋。
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司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員 釋憲效力釋憲效力

大法官倘做成宣告法令違憲之解釋，聲請人
可以於解釋公布當日起30日內向行政法院聲可以於解釋公布當日起30日內向行政法院聲
請再審(行政訴訟法第273條、第276條參照)
；法院並依按大法官解釋意旨重新修正之法
律進行審判，才能撤銷原處分。(近期大法
官會議釋字第747、748號解釋則分別於解釋
文中載明：限期修法，逾期未完成修法，人文中載明：限期修法，逾期未完成修法，人
民得逕依大法官解釋意旨向主管機關提出申
請之意旨，倘獲此類解釋且立法者逾越修法
期限時，則得逕依大法官解釋審判撤銷原處
分)

司法訴訟司法訴訟 退休人員退休人員
基於「法律不保障在權利上睡著的人」之基於 法律不保障在權利上睡著的人」之
法諺，未對於行政處分不服循序提起訴願
、行政訴訟，進而聲請釋憲者，縱情形相
同或相類似，因個案處分已經確定，亦無
法受大法官解釋之惠，再行提起行政爭訟
推翻行政處分之效力，且除非修正條文例
外溯及既往，否則對於未進行行政爭訟及
釋憲的當事人，亦無從適用新法。
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司法訴訟司法訴訟 現職人員現職人員
【訴求信賴保護原則】

• 推派代表循訴願、行政法院一審、最高

行政法院二審、大法官釋憲之程序爭取

權益之維護

• 現職教師一退休，馬上循退休教師模式

處理

您可以作什麼您可以作什麼??
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真的工會真的工會 vsvs 黃色工會黃色工會

您必須加入您必須加入
真的工會真的工會真的工會真的工會
團結一致團結一致

對抗權勢的壓迫對抗權勢的壓迫對抗權勢的壓迫對抗權勢的壓迫

為了您我工作的尊嚴與幸褔
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報告完畢報告完畢

謝謝聆聽謝謝聆聽


