班級經營計畫
一、經營目標
· 培養孩子自學及獨立思考解決問題的能力。
· 指導孩子學會並了解尊重別人就是尊重自己；指導孩子情緒管理，營造和諧的人際關係。
· 以兒童為主體，重視個別差異；因材施教，使學生快樂地成長。
· 養成關懷他人、為人服務的觀念。
· 培養團體合作、守法守紀的精神。
· 強化班級教學功能，期許家長成為教育的合夥人，共同參與，貢獻所長，豐富教學內容，提高教學效果。
二、經營理念
· 本著終身學習的信念，隨時充實新知；善用教師專業權威，引導學生，影響學生，協助孩子有效學習。
· 時時檢討並策勵未來，期待與孩子一起成長。
· 與同事分享教學經驗及心得，共商教學計畫，改進教學。
· 適時運用學習單，以求生動、活潑、多元的教學。
· 鼓勵孩子自我負責，如期完成指定作業。
· 重視生活教育、隨機教育、時事教育及休閒運動、文藝興趣的培養。
三、經營策略及措施
    (一)生活教育
· 鼓勵並叮嚀孩子盡量與父母一同享用早餐後再到校，如此不但可以增進親子間情感交流，孩子也有充沛的體力、精神來學習。
· 養成孩子『不遲到、不早退』的守時習慣，早睡早起，每日7:00─7:40準時到校。
· 養成良好的衛生習慣，隨時保持教室及自身環境的整潔。
· 培養樂於服務的人生觀，關心自己也關心別人，並能「享受犧牲，犧牲享受」。
· 加強公德心、團體意識、團隊精神的培養。
· 加強環保、資源回收的觀念；推行喝白開水運動、禮貌運動；注意用餐禮節及潔牙習慣；鼓勵在家幫忙做家事。
· 師生共同制定班級常規及生活公約，以利學生自身行為的引導與規範，提升孩子的學習興趣和專注力。
(二)安全教育
· 配合學校推行全校性的常規訓練，如：走廊不奔跑、不打球；鼓勵以雨衣取代雨傘。
· 上下學安全的指導；馬路上不奔跑，時時遵守交通規則。
· 輔導學生能禮讓、守法、不爭先恐後；注意公共設施的正確使用及維護；養成服從、負責、誠實的習慣及態度。
· 危機意識的培養；危險發生時能運用智慧求援。
· 抽查學生書包、抽屜及櫃子，防範色情、暴力刊物、危險物品等侵入校園，戕害兒童。
· 教導安全知識，加強法治教育。
(三)教學方面
· 發展多元智慧，重視個別差異，落實因材施教、激發潛能的教育原則。
· 各科之間相互聯繫、配合，必要時實施統整教學。
· 配合時事或偶發事件，施以隨機或補充教學；活化教材，利用社會資源、視聽媒體或學習單，提高學生的學習興趣。
· 培養自動自發的學習，鼓勵閱讀優良課外讀物，增廣見聞，開拓心靈。
· 要求上課專心、習作認真、按時繳交作業；注重課業錯誤訂正，避免一錯再錯。
· 鼓勵自由發表，激發學生發表的勇氣；分組討論，重視同儕間對學習成就的影響。
· 依照教學進度，利用教具「做中學」，德智體群美五育均衡發展。
(四)輔導方面
· 平日觀察學生言行，視實際需要實施輔導。
· 善用聯絡簿，親師每天聯繫，家長隨時了解孩子在校的學習情形；必要時，老師主動以電話與家長溝通。
· 已屆青春期年齡，輔導異性之間正常來往及彼此尊重。
· 啟發學生反省與自制，力求改進缺點。
(五)建立榮譽制度
· 建立班級榮譽制度，培養積極進取的態度。
· 鼓勵個人榮譽，努力表現自我，發揮所長。
· 能與他人合作學習，在行為、秩序表現及上課發表、討論等方面，爭取分組榮譽。
· 陶冶群性，建立班級認同感，愛護班級榮譽。
(六)班級氣氛營造
· 當月壽星將「認識我真好」學習單張貼於教室，並接受同學「優點大轟炸」的祝福。
· 經常分享別人的喜怒哀樂及學習心得。
· 建立教室書香氣息，發表閱讀心得，培養親書愛書的習慣及選書的能力。
(七)教室環境的布置
· 配合各科教學及多元學習單。
· 指導蒐集及剪貼資料。
· 利用展示作品，鼓勵孩子向上，並學習別人的長處。
· 建立孩子參與之成就感。
(八)親師溝通
· 建立詳實的基本資料，了解學生的家庭背景，掌握學生的學習狀況；多與學生接觸，傾聽他們的想法，使學生願意接受指導。
· 善用聯絡簿、電話、書面或口頭傳話、約談等方式，做平日的聯繫溝通。
· 成立班級親師會，建立班級聯絡網；邀請家長參與學校日，表達個人教育理念，了解家長期望。
(九)其他
· 在日常生活中融入人權、兩性平等、性侵害防治、家庭暴力防治等教育，讓孩子了解人權的內涵，學習尊重他人、照顧弱勢，建立孩子正確的行為態度。
· 了解生命的意義，重視生命的價值，懂得惜福感恩。
· 期盼家長支持並參與學校『班親導護輪值』 、 『志工服務工作』 ，共同維護孩子們上下學的安全， 和營造溫馨而友善的校園生活。
· 推行書包減重，減輕孩子書包負擔，以免影響孩子的生長發育。
(十)結語
[bookmark: _GoBack]教育是一個團體性的工作，老師和家長是合夥人的關係，期盼親師合作，一起為孩子的成長而努力。希望家長不吝提出見解，共同參與，務期讓孩子快樂、自信地成長。
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