
特殊教育及特殊類型班級彈性學習課程(含特殊需求領域課程)之課程計畫 

(二)分散式資源班(身心障礙類) 

雲林縣虎尾國民小學   109 學年度第一學期  學習教室課程計畫 

領域 每週節數 班級 教學者 

職業教育 2 節 學習教室 孫宛芝、徐士凱 

教學對象 

（表格自行延伸） 

姓名 年級 障礙類別 障礙程度 學生個別狀況 

廖生 五 學習障礙 語文 

1.容易分心，個性較為衝動，常

常會忍不住說話或破壞團體

規則。  

2.有時在上課或活動中常會有

違反規定或是破壞規矩的行

為產生。 

3.口語表達能力尚可，能夠清楚

表達自己的意見語想法。 

4.指令理解不錯，但學習動機較

弱，對於操作性課程非常感

興趣。  

周生 五 學習障礙 語文 

1.容易分心，上課時常需要老師

提醒專注。 

2.有時候看到想要的東西會忍

不住的拿走，經過多次勸導

行為依舊。 

3.想法較為負面，對於事情都較

缺乏動機。 

4. 指令理解不錯，學習動機較

弱，對於學業學習比較被

動，但對於操作性課程非常

感興趣。 

王生 五 學習障礙  

1. 個性較大而化之，個人衛生

習慣較差，所以在班級中的

人際關係較不好。 

2. 學習較為被動，需要一直叮

嚀才能完成交代事項。 

3. 注意力較容易被外界事物影

響，對於操作性的課程比較

感興趣。 

4. 指令理解較差，需要重述很

多次或是給予簡短具體指

令。 

柯生 五 學習障礙  

1.專注力差，在課堂中很容易受

到外界事物影響而分心或是

常常在上課時玩自己的東

西。 

2. 學習動機薄弱，對於任何事
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情都漠不關心，只對 3c 產品

感興趣。 

3.做事情較為敷衍，所以常常需

要提醒重做或一直叮嚀。 

張生 五 學習障礙  

1. 人際互動技巧較差，與人相

處時較被動或是容易與他人

發生衝突。 

2. 對於事情的看法比較負面，

且容易把過錯遷怒於他人。 

3. 自我中心程度較高，對於事

情的處理較缺乏彈性，影響

與人互動時的品質。 

4. 自信心較為不足，常常認為

自己做不到。 

洪生 六 智能障礙 輕度 

1. 對於指令的理解尚可，但是

指令的步驟不能過於繁雜或

太多步驟。 

2. 喜歡操作性課程，做事情也

很仔細。 

3. 表達能力較差，使用的句子

較簡短、簡單。 

康生 六 學習障礙  

1. 理解能力不錯，且很喜歡活

動性、操作性課程。 

2. 表達能力佳，能夠清楚表達

自己的想法或意見。 

3. 個性較不積極、被動，但是

願意接受老師的指導。 

核心素養 
A 自主行動 ■A1.身心素質與自我精進 ■A2.系統思考與問題解決 A3.規劃執行與創新應變 

B 溝通互動 ■B1.符號運用與溝通表達 B2.科技資訊與媒體素養 B3.藝術涵養與美感素養 

C 社會參與 ■C1.道德實踐與公民意識 ■C2.人際關係與團隊合作 C3.多元文化與國際理解 

領綱學習重點 

學習表現 

資訊-特職 1-Ⅰ-2 認識社區中常見的職業。 

資訊-特職 1-Ⅱ-1 辨認常見的職業。 

資訊-特職 1-Ⅱ-2 連結生活經驗與職業的關係。 

資訊-特職 1-Ⅲ-2 連結工作目的與個人生活的關係。 

資訊-特職 1-Ⅳ-1 列舉查詢工作資訊的管道。 

資訊-特職 1-Ⅳ-3 描述自己有意願從事的工作的基本條件。 

資訊-特職 1-Ⅳ-4 查詢適合自己培養工作能力的進修管道。 

資訊-特職 1-Ⅴ-1 篩選適合自己的工作資訊。 

準備-特職 2-Ⅰ-2 表達喜歡的職業名稱。 

準備-特職 2-Ⅱ-1 填寫個人基本資料。 



準備-特職 2-Ⅱ-2 列舉與自己喜愛的職業同類型之其他職業。 

準備-特職 2-Ⅲ-1 列舉求職準備工作。 

表現-特職 3-Ⅰ-1 依照物品特性完成指定工作(如:做排列、組合、分類、配對

等)。 

表現-特職 3-Ⅱ-2 使用常用工具製作成品。 

表現-特職 3-Ⅱ-1 依照指令持續工作。 

表現-特職 3-Ⅱ-3 熟練簡單的工作技能。 

表現-特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組合完成成品。 

表現-特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工作正確性。 

安全-特職 4-Ⅰ-1 遵守基本工作安全規範。 

安全-特職 4-Ⅲ-1 避免工作場域中的危險狀況。 

安全-特職 4-Ⅳ-3 使用安全防護配備。 

習慣-特職 5-Ⅰ-2 遵守指定活動的規範。 

習慣-特職 5-Ⅱ-2 預先準備工作所需用品。 

習慣-特職 5-Ⅲ-1 妥善使用公共之用品。 

習慣-特職 5-Ⅲ-2 在工作結束後將工作用品歸位。 

合作-特職 7-Ⅰ-1 維持職場基本禮節。 

合作-特職 7-Ⅰ-2 與工作夥伴互動。 

合作-特職 7-Ⅱ-1 與工作夥伴分工合作。 

合作-特職 7-Ⅲ-1 關懷工作夥伴的需求。 

合作-特職 7-Ⅲ-3 與工作夥伴交換意見完成工作。 

學習內容 

知識-特職 A-Ⅰ-1 工作資訊的認識與描述。 

知識-特職 A-Ⅱ-1 工作環境差異的辨識。 

知識-特職 A-Ⅱ-2 工作與生活經驗的關係。 

知識-特職 A-Ⅳ-1 工作資訊與條件、進修管道的查詢方式。 

知識-特職 A-Ⅴ-1 工作資訊的查詢與篩選。 

技能-特職 B-Ⅰ-1 基本工作安全規範的認識。 

技能-特職 B-Ⅰ-2 簡易工具操作方式的認識。 

技能-特職 B-Ⅱ-1 常用工具的使用方式。 

技能-特職 B-Ⅱ-2 職場環境清潔整理。 

技能-特職 B-Ⅲ-1 物品的分類整理、裁剪裝訂或塑形。 

技能-特職 B-Ⅳ-2 物品的組合與拼裝。 

技能-特職 B-Ⅴ-1 職場禮儀與敬業精神。 

態度-特職 C-Ⅰ-1 工作指令的確認與活動規範的遵守。 

態度-特職 C-Ⅰ-2 與工作夥伴互動的禮節。 

態度-特職 C-Ⅱ-3 分工合作與協助工作夥伴。 

態度-特職 C-Ⅲ-4 關懷工作夥伴、表達需求、與工作夥伴交換意見。 

態度-特職 C-Ⅳ-1 工作場域中工作器具的正確使用。 

態度-特職 C-Ⅳ-7 職場禮儀與衝突的處理。 

本學年學習重點 1. 認識常見的職業與辨識工作環境的差異。 



2. 列舉常見職業所應具備的工作條件並連結工作目的與個人生活的關係。 

3. 認識自己有意願從事工作的基本條件、進修管道、工作資訊。 

4. 能依照指令表現完成指定工作所需的基本能力。 

5. 能遵守基本工作安全規範與維持職場基本禮節並與同伴保持良好互動。 

融入之議題 性平、品德、科技、資訊、安全、生涯規畫 

本學期學習目標 

1-1 辨認整理類的職業。 

1-2 辨認服務類的職業。 

1-3 辨認體力類的職業。 

2-1 舉例說明生活周遭不同類別的職業。 

2-2 列舉常見職業的工作項目、時間、地點等工作條件。 

2-3 辨識不同工作時間、地點、環境的職業。 

3-1 舉例說明個人工作的目的。 

3-2 列舉選擇職業所需要的設備條件。 

3-3 列舉選擇職業的工作項目、時間、地點等工作條件。 

3-4 描述從事的工作應具備特定證照、學歷等工作條件。 

4-1 依照物品特性運用特定的方式完成指定工作。 

4-2 熟練整理抽屜、撿紙屑、擦桌椅等簡單的環境清潔工作。 

4-3 依據工作流程與步驟完成製作西點、手工藝等成品。 

4-4 閱讀影音設備、烘培器具等使用手冊進行操作工作。 

5-1 遵守專心、不隨便碰觸工具等基本工作安全規範。 

5-2 依據指令操作安全剪刀、安全刀片等簡易工具。 

5-3 工作結束後，整理、收納使用的工具、材料等工作用品。 

5-4 運用向師長問好、使用禮貌用語等方式維持職場基本禮節。 

5-5 與工作夥伴分工合作共同完成小組活動、班級打掃等工作。 

教學與評量說明 

(須說明調整原則) 

1.教材編輯與資源(根據學習內容調整結果) 

◆主要為自編教材，依學生需求，並參閱 108 課程綱要特殊需求課程進行調整。 

◆以功能性的圖卡、電子白板、互動式單槍投影機、影片或投影片代替複雜的

文字說明，且能成為良好的多媒體資源。 

 ◆參考(1)網路資源。(2)youtube。 

 

2.教學方法(學習歷程與環境調整) 

◆教學方法以老師解說示範及學生實作練習、分組討論為主、運用結構化教

學、直接教學、合作學習、同儕指導，並結合實作等方式進行。 

◆教學型態以小組教學及個別指導等交替使用。 

◆著重於生活相關的功能性學習教材，以利學生在生活上的應用與類化。 

◆重視實作練習，讓學生能實際演練並運用於班級學習中。 

◆注意力容易渙散的學生，減少教學環境中過多的刺激，並且運用個別的增強

制度以提高學習動機與成效。 

◆桌椅安排隨著課程的不同而進行調整，情境練習、活動時以ㄇ字形為主，討

論時以小組方式安排桌椅。 

3.教學評量(學習評量調整) 
◆評量方式依學生能力進行多元評量，如學習單、作品、觀察、操作、口試、



紙筆、實際演練等方式交互使用。 

週次 單元名稱/內容 週次 單元名稱/內容 

1~3 

介紹及說明職業與生活的關係： 

1. 職業的種類：說出家人的職業及未

來想從事的職業。 

2. 說出至少 5 種以上生活中常見的

職業名稱，並說出這項職業的工作

內容 

3. 夠說出此職業類別應具備的 3 種

基本工作條件（如：工作項目、時

間、工作地點等) 

 

11-13 

清潔類：清潔窗戶、掃地、拖地、吸塵。 

能夠依據設定的工作情境（家事清潔類型）

正確使用工作場域的器具（清潔器材） 

4-7 

職業體驗： 

運動類：滾球訓練 

能夠依據設定的工作情境（運動類型）

正確使用工作場域的器具（球類器材） 

 

13-18 

透過學習單，寫下自己未來想從事的職

業，並了解工作內容、需要具備的特質及

技能。 

能依據自我特質與優勢，利用網路或報章

雜誌選擇進行職業的探索與選擇 

8-10 

職業體驗： 

烹飪類：煎蛋、木瓜牛奶、煎蔥油餅 

能夠依據設定的工作情境（烹飪類型）

正確使用工作場域的器具（烹飪器材）。 

19-21 

透過學習單，寫下自己憧憬的生活，選擇

房子、車子等，與自己未來的工作報酬相

比是否能達成。 

選擇之職業與未來期望的生活相比較，理

解現實與期望之差距 

（週次欄位請依實際增刪，可視單元主題進行單週或多週之教學規劃） 



 

雲林縣虎尾國民小學   109 學年度第二學期  學習教室課程計畫 

班級 班級 班級 教學者 

職業教育 2 節 學習教室 孫宛芝、徐士凱 

教學對象 

（表格自行延伸） 

姓名 年級 障礙類別 
障礙程

度 
學生個別狀況 

廖生 五 學習障礙 語文 

1.容易分心，個性較為衝動，

常常會忍不住說話或破壞

團體規則。  

2.有時在上課或活動中常會有

違反規定或是破壞規矩的

行為產生。 

3.口語表達能力尚可，能夠清

楚表達自己的意見語想法。 

4.指令理解不錯，但學習動機

較弱，對於操作性課程非常

感興趣。  

周生 五 學習障礙 語文 

1.容易分心，上課時常需要老

師提醒專注。 

2.有時候看到想要的東西會忍

不住的拿走，經過多次勸導

行為依舊。 

3.想法較為負面，對於事情都

較缺乏動機。 

4. 指令理解不錯，學習動機較

弱，對於學業學習比較被

動，但對於操作性課程非常

感興趣。 

王生 五 學習障礙  

1. 個性較大而化之，個人衛生

習慣較差，所以在班級中的

人際關係較不好。 

2. 學習較為被動，需要一直叮

嚀才能完成交代事項。 

3. 注意力較容易被外界事物

影響，對於操作性的課程比

較感興趣。 

4. 指令理解較差，需要重述很

多次或是給予簡短具體指

令。 



柯生 五 學習障礙  

1.專注力差，在課堂中很容易

受到外界事物影響而分心

或是常常在上課時玩自己

的東西。 

2. 學習動機薄弱，對於任何事

情都漠不關心，只對 3c 產

品感興趣。 

3.做事情較為敷衍，所以常常

需要提醒重做或一直叮嚀。 

張生 五 學習障礙  

1. 人際互動技巧較差，與人相

處時較被動或是容易與他

人發生衝突。 

2. 對於事情的看法比較負

面，且容易把過錯遷怒於他

人。 

3. 自我中心程度較高，對於事

情的處理較缺乏彈性，影響

與人互動時的品質。 

4. 自信心較為不足，常常認為

自己做不到。 

洪生 六 智能障礙 輕度 

1. 對於指令的理解尚可，但是

指令的步驟不能過於繁雜

或太多步驟。 

2. 喜歡操作性課程，做事情也

很仔細。 

3. 表達能力較差，使用的句子

較簡短、簡單。 

康生 六 學習障礙  

1. 理解能力不錯，且很喜歡活

動性、操作性課程。 

2. 表達能力佳，能夠清楚表達

自己的想法或意見。 

3. 個性較不積極、被動，但是

願意接受老師的指導。 

核心素養 
A 自主行動 ■A1.身心素質與自我精進 ■A2.系統思考與問題解決 A3.規劃執行與創新應變 

B 溝通互動 ■B1.符號運用與溝通表達 B2.科技資訊與媒體素養 B3.藝術涵養與美感素養 

C 社會參與 ■C1.道德實踐與公民意識 ■C2.人際關係與團隊合作 C3.多元文化與國際理解 

領綱學習重點 

學習表現 

資訊-特職 1-Ⅰ-2 認識社區中常見的職業。 

資訊-特職 1-Ⅱ-1 辨認常見的職業。 

資訊-特職 1-Ⅱ-2 連結生活經驗與職業的關係。 

資訊-特職 1-Ⅲ-2 連結工作目的與個人生活的關係。 

資訊-特職 1-Ⅳ-1 列舉查詢工作資訊的管道。 



資訊-特職 1-Ⅳ-3 描述自己有意願從事的工作的基本條件。 

資訊-特職 1-Ⅳ-4 查詢適合自己培養工作能力的進修管道。 

資訊-特職 1-Ⅴ-1 篩選適合自己的工作資訊。 

準備-特職 2-Ⅰ-2 表達喜歡的職業名稱。 

準備-特職 2-Ⅱ-1 填寫個人基本資料。 

準備-特職 2-Ⅱ-2 列舉與自己喜愛的職業同類型之其他職業。 

準備-特職 2-Ⅲ-1 列舉求職準備工作。 

表現-特職 3-Ⅰ-1 依照物品特性完成指定工作(如:做排列、組合、分類、配

對等)。 

表現-特職 3-Ⅱ-2 使用常用工具製作成品。 

表現-特職 3-Ⅱ-1 依照指令持續工作。 

表現-特職 3-Ⅱ-3 熟練簡單的工作技能。 

表現-特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組合完成成品。 

表現-特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工作正確性。 

安全-特職 4-Ⅰ-1 遵守基本工作安全規範。 

安全-特職 4-Ⅲ-1 避免工作場域中的危險狀況。 

安全-特職 4-Ⅳ-3 使用安全防護配備。 

習慣-特職 5-Ⅰ-2 遵守指定活動的規範。 

習慣-特職 5-Ⅱ-2 預先準備工作所需用品。 

習慣-特職 5-Ⅲ-1 妥善使用公共之用品。 

習慣-特職 5-Ⅲ-2 在工作結束後將工作用品歸位。 

合作-特職 7-Ⅰ-1 維持職場基本禮節。 

合作-特職 7-Ⅰ-2 與工作夥伴互動。 

合作-特職 7-Ⅱ-1 與工作夥伴分工合作。 

合作-特職 7-Ⅲ-1 關懷工作夥伴的需求。 

合作-特職 7-Ⅲ-3 與工作夥伴交換意見完成工作。 

學習內容 

知識-特職 A-Ⅰ-1 工作資訊的認識與描述。 

知識-特職 A-Ⅱ-1 工作環境差異的辨識。 

知識-特職 A-Ⅱ-2 工作與生活經驗的關係。 

知識-特職 A-Ⅳ-1 工作資訊與條件、進修管道的查詢方式。 

知識-特職 A-Ⅴ-1 工作資訊的查詢與篩選。 

技能-特職 B-Ⅰ-1 基本工作安全規範的認識。 

技能-特職 B-Ⅰ-2 簡易工具操作方式的認識。 

技能-特職 B-Ⅱ-1 常用工具的使用方式。 

技能-特職 B-Ⅱ-2 職場環境清潔整理。 

技能-特職 B-Ⅲ-1 物品的分類整理、裁剪裝訂或塑形。 

技能-特職 B-Ⅳ-2 物品的組合與拼裝。 

技能-特職 B-Ⅴ-1 職場禮儀與敬業精神。 

態度-特職 C-Ⅰ-1 工作指令的確認與活動規範的遵守。 

態度-特職 C-Ⅰ-2 與工作夥伴互動的禮節。 



態度-特職 C-Ⅱ-3 分工合作與協助工作夥伴。 

態度-特職 C-Ⅲ-4 關懷工作夥伴、表達需求、與工作夥伴交換意見。 

態度-特職 C-Ⅳ-1 工作場域中工作器具的正確使用。 

態度-特職 C-Ⅳ-7 職場禮儀與衝突的處理。 

本學年學習重點 

1. 認識常見的職業與辨識工作環境的差異。 

2. 列舉常見職業所應具備的工作條件並連結工作目的與個人生活的關係。 

3. 認識自己有意願從事工作的基本條件、進修管道、工作資訊。 

4. 能依照指令表現完成指定工作所需的基本能力。 

5. 能遵守基本工作安全規範與維持職場基本禮節並與同伴保持良好互動。 

融入之議題 性平、品德、科技、資訊、安全、生涯規畫 

本學期學習目標 

1-1 辨認生產類的職業。 

1-2 辨認其他類別的職業。 

2-1 瞭解工作可以使個人獲得報酬、生活獨立與滿足等。  

2-2 查詢不同類型工作所需具備的學歷、經歷、證照等基本條件。 

3-1 查詢學校機構、職業訓練機構等培養工作能力的進修管道。 

3-2 認識科系的學習內容與將來就業出路。 

3-3 依據個人的優勢、需求等條件篩選適合自己的工作資訊。 

4-1 表現雙側平衡能力完成平均雙臂力道抬起、放下物品等指定工作。 

4-2 使用剪刀、膠水等常用工具製作書籤、模型等成品。 

4-3 依據指令進行手捏陶土成圓形、長片、片狀等，並組合成一個形體的塑

形工作。 

4-4 運用清潔用具完成工作環境的整理工作。 

5-1 依據工作情境選擇使用適合的安全防護配備。 

5-2 主動表達需求尋求協助，以維持與增進工作效能。 

5-3 運用打招呼、寒暄等方式與工作夥伴互動。 

5-4 修正影響職場人際關係的動作、語言等習慣。 

 

教學與評量說明 

(須說明調整原則) 

1.教材編輯與資源(根據學習內容調整結果) 

◆主要為自編教材，依學生需求，並參閱 108 課程綱要特殊需求課程進行調

整。 

◆以功能性的圖卡、電子白板、互動式單槍投影機、影片或投影片代替複雜

的文字說明，且能成為良好的多媒體資源。 

 ◆參考(1)網路資源。(2)youtube。 

 

2.教學方法(學習歷程與環境調整) 

◆教學方法以老師解說示範及學生實作練習、分組討論為主、運用結構化教

學、直接教學、合作學習、同儕指導，並結合實作等方式進行。 

◆教學型態以小組教學及個別指導等交替使用。 

◆著重於生活相關的功能性學習教材，以利學生在生活上的應用與類化。 

◆重視實作練習，讓學生能實際演練並運用於班級學習中。 

◆注意力容易渙散的學生，減少教學環境中過多的刺激，並且運用個別的增

強制度以提高學習動機與成效。 



◆桌椅安排隨著課程的不同而進行調整，情境練習、活動時以ㄇ字形為主，

討論時以小組方式安排桌椅。 

3.教學評量(學習評量調整) 
◆評量方式依學生能力進行多元評量，如學習單、作品、觀察、操作、口

試、紙筆、實際演練等方式交互使用。 

週次 單元名稱/內容 週次 單元名稱/內容 

1-6 

透過學習單，回顧這些職業體驗需要

的技能及態度，自己具備了哪些項

目，哪些是可以再加強的。 

職業體驗： 

獨立完成 

1. 手做類：紙編。 

2. 多肉植物種植及照顧。 

3. 燈籠製作。 

 

16-18 

職業體驗： 

1. 在教室說明洗車的順序、注意事項。 

2. 認識洗車工作。 

3. 洗摩特車。 

4. 洗汽車。 

 

7-10 

職業體驗： 

分組合作完成 

1. 合作組裝推車。 

2.鋼彈模型。 

 

19-22 

職業體驗： 

1. 竹槍製作。 

結算這學期的工作酬勞。 

 

11-15 

職業體驗： 

製作洗碗精： 

1. 蘆薈削皮。 

2. 酒精浸泡。 

3. 調製起泡劑及甘油。 

4. 攪拌、分裝及送貨。 

 

 

 


