山崎國小一年1班 班級經營計劃書
                                                             導師：吳純妍
一、班級經營目標﹕
1.營造安全、快樂的學習環境。
2.增進孩子品德教育，心存善念，口說好話，身行好事。
3.培養學生自動自發、負責進取的學習態度。

4.積極培養學生閱讀興趣，養成閱讀的好習慣。
5.維護孩子身心健康，快樂的學習，健康的成長。
二、班級現況：

     班級學生28人（男生16人，女生12人）
三、班級經營理念：
1.
班級經營，首重安全；經營安全、愉快的學習環境，陪伴孩子快樂的學習。

2.
以誠摯的心邀請家長參與教育，讓孩子、家長、老師是一個完美的三角，締          造親師生三方互動的良好關係。

3.
國小階段是基礎教育；因此，養成良好的習慣是日後學習的根基，也是未來成功的要素之一。

4.
知福惜福，懂得妥善愛惜自己的物品，也愛惜公物。

5.
以積極的獎勵代替消極的懲罰。多鼓勵孩子，朝著您預定期望的方向前進。

6.
讓每位學生盡量有表現及訓練的機會，從中學習。

7.
尊重孩子，從他們的世界來看待他們。
四、班級經營策略：
(一)榮譽制度:
1.好棒章:凡作業書寫工整、上課表現良好、做事認真負責……等，可以得一好    棒章。
2.看誰爬得高：分組競賽優良的組別爬升1格，爬上最高點者，該組組員每人加  3個好棒章。
3.榮譽集點卡：學期末，將所有好棒章集合到榮譽集點卡上，累積越多好棒章者驚喜就越大。
(二)教學環境布置:
1.閱讀角：提供各類圖書，供學生閱讀，培養孩子們的閱讀興趣。

2.益智角：準備象棋、跳棋、圍棋、積木、七巧板、撲克牌……等益智教具，供學生於下課時遊玩，讓孩子動動腦。

3.作品欣賞：展示孩子的作品，鼓勵孩子上進，欣賞及學習他人的優點。

4.學習園地：展示教學相關資料，增強學習。
5.布告欄:公布學校或老師要傳達之事項。
 (三)班級幹部:
    多給孩子機會擔任幹部，所以班上除了有班長、風紀、衛生…之外也會有作業長、閱讀長、組長、益智長……一方面讓他們有為別人服務的機會，另一方面也可以練習如何獨當一面。另外一開始班長由每人輪流擔任，之後再由老師與孩子共同選出。
(四) 推行閱讀活動:
1.寧靜閱讀(晨讀):每天利用導師時間寫完聯絡簿後寧靜閱讀10分鐘，雖然只有10分鐘但卻能讓學生提升閱讀動機及閱讀習慣的養成。鼓勵學生各自帶自己喜歡閱讀的書到校、老師也會定期向圖書館借還書。
2.班級共讀: 採「巡迴書箱」方式，書箱內有30本相同的書，每個孩子一人一本，讓孩子有更多共讀討論的機會，透過學習單分享彼此閱讀觀點和樂趣。
3.閱讀記錄單：鼓勵學生到圖書館借書閱讀，每讀完一本書後完成閱讀記錄單，並請爸媽認證，可參加學校的閱讀累積活動:閱讀小學士(20本)、閱讀小碩士(40本)、閱讀小博士(80本)，可上台接受表揚。
4. 班級書櫃: 除了老師定期向圖書館借書外，老師也提供了許多的套書放在教室，充實學生讀物。
*『一本書』只要多一個人閱讀，就可以多提升一個人的視野。書本就在一個人、兩個人、十個人、二十個人……的閱讀中，價值趨於無限。
5. 請您聽我說故事:孩子每天說一則故事給家長聽，並請家長給予孩子鼓勵。(計畫於下學期等孩子已熟悉注音符號並認識許多國字後實施。) 
(五) 座位編排：
    依身高及視力為編排的主要原則。座法以排排座為主，但會依課程學習的需要而分組坐。兩個禮拜更換一排。
(六) 親師溝通：
    利用聯絡簿、電話、親師通訊等方式做交流溝通。
（七）學習指導

1.請家長每日督促學生寫功課，大部分的訂正會利用下課時間在校訂正完畢，老師會用藍筆批改已訂正的部份，培養孩子確實訂正錯誤的習慣。

2.除了學校規定的作業（如習作）之外，也會有一些額外作業，希望家長協助：

       ※閱讀學習單，請家長檢查有無認真書寫及畫圖著色（插圖、邊框）。

※節慶及各科學習單：依照時令及進度，不定時會有學習單，麻煩協助孩子自己完成。

五、希望家長協助配合事項：

 1.每天7:10~7:40到學校，請勿遲到。
 2.請指導協助孩童將每日上課用品帶齊。不帶與上課無關的物品，例如玩具。
 3.督導孩童完成當日作業，並在聯絡簿的數字旁打勾，表示孩子已完成該項作    業(檢核功能)。
 4.不要讓孩子帶甜食（尤其是糖果）到校，甜食吃太多可能會造成注意力不集中、過動及生長遲緩等問題。

 5.請為孩子準備愛心早餐，在家吃完早餐再上學。
 6.請利用聯絡簿請假，若為病假或臨時有事之請假請打學校電話5592714轉分機101
 7.對班上或孩子有任何問題，歡迎與我聯絡。（請盡量利用中午放學後或下課時間聯繫）
4

